
 

 

ОКТЯБРЬ 

 
 

Форма работы 

 

Мероприятия  

 

Сроки  

 

Ответственные 

 

I. ОРГАНИЗАЦИОННО-УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ  

 

Управляющий 

совет ДОО 

 

Заседание N1.  «ДОО в условиях 

законодательства». 

Цель: исполнение нормативно-правовых 

документов как одно из условий организации 

деятельности ДОО. 

1. Знакомство с задачами и функциями УС 

ДОО. Распределение обязанностей,  

выборы председателя и секретаря. 

2.Рассмотрение и утверждение плана работы 

УС ДОО на 2023-2024 учебный год. 
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заведующий 

Попечительский 

совет 

Заседание N 1. Комплексный подход к 

укреплению здоровья детей в ДОО. 

Цель: сохранение и укрепление здоровья детей, 

снижение заболеваемости. 

1. Распределение обязанностей. Знакомство с 

функциями и задачами попечительского совета 

2. О состоянии материально-технической базы 

ДОО. 

3. Взаимодействие ДОО и семьи по 

реализации программы «Здоровье». 

4. Рассмотрение и утверждение плана работы 

попечительского совета ДОО на  учебный год. 

 

2 

председатель 

профсоюза 

совета 

 

 

Совещания при 

заведующем 

ДОО 

1.Обсуждение и утверждение плана работы на 

месяц. 

2. Результативность контрольной деятельности. 

3. Анализ заболеваемости за месяц. 

4. Анализ выполнения натуральных норм 

питания. 

5. Подготовка к осенним праздникам. 

6. Подготовка ДОО к зиме (утепление 

помещений, уборка территории). 

 

3 

заведующий 

 

Психолого-

медико-

педагогические 

совещания 

Тема: «Результаты диагностики детей на начало 

года». Адаптация детей к условиям детского 

сада. 

Цель: выявить причины отклонения детей в 

усвоении программы и разработать  программы 

индивидуального сопровождения в целях 

коррекции развития детей 

 

 

4 

специалисты, 

воспитатели 

коррекционной 

группы 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ОКТЯБРЬ 

 
 

Форма работы 

 

Мероприятия  

 

Сроки  

 

Ответственные 

 

II. ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКИЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

Консультации 

 

Подвижные игры, как условие повышения 

двигательной активности детей на прогулке 

3 инструктор ФК 

 

  III.  ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ РАБОТА 

Праздники и 

развлечения 

Осенние развлечения (все возрастные группы)  

 

 

3-4 

 

 

 

 

музыкальные 

руководители, 

воспитатели, 

старший 

воспитатель 

 

Смотр-конкурс 

 

 «Осенний дизайн группы» 

Цель: создать условия для совместной 

творческой деятельности детей и взрослых 

1 

 

заведующий 

старший 

воспитатель 

Выставки Фото-выставка «Золотая Осень в городе» 3 воспитатели 

IV. КОНТРОЛИ 

Тематический Анализ деятельности педагогического 

коллектива по созданию условий для 

оздоровительной и коррекционной работы 

2 

 

 

заведующий  

старший 

воспитатель 

медсестра 

Оперативный  Организация и проведение утренней 

гимнастики 

 Соблюдение режима прогулки и ее структуры 

 

3 старший 

воспитатель 

 

Предупредительный Организация двигательной активности 4 старший 

воспитатель, 

медсестра 

                                     V. АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА  

Обеспечение 

охраны труда и 

безопасности 

жизнедеятельности 

детей и сотрудников 

1. Работа с кадрами:  

* Соблюдение правил внутреннего распорядка.  

* Охрана жизни, здоровья детей». 

2. Рейды и смотры по санитарному состоянию 

групп  

в 

течении 

месяца 

заведующий, 

медсестра 

Хозяйственные 

мероприятия 

Проведение годовой инвентаризации в 

течении 

месяца 

 

материально 

ответственные 
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